Ausbildungsplitze beim Zweckverband Gauwasserversorgung

Als Gberregionales Wasserversorgungsunternehmen versorgt der Zweckverband
Gauwasserversorgung in 11 Stadten und Gemeinden des Oberen Gaus rund 64.000
Einwohner mit Trinkwasser. Das Trinkwasser wird zum einen in den beiden
Wasserwerken in Nagold-Glindringen und Horb-Mihlen gewonnen und aufbereitet. Zum
anderen bezieht die Gauwasserversorgung Trinkwasser vom Zweckverband
Bodenseewasserversorgung. Der Zweckverband Gauwasserversorgung betreibt fir die
Trinkwasserversorgung ein Leitungsnetz von rund 226 km sowie mehrere Wassertiirme
und Hochbehalter mit einem Fassungsvermdégen von insgesamt 33.800 m3.

Wir bieten folgende Ausbildungsplitze an:
Ausbildung als Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalt:

Als Fachkraft flir Wasserversorgungstechnik sind Sie mitverantwortlich, dass taglich
sauberes Trinkwasser aus den Leitungen kommt. Doch zuvor muss das Wasser bereits
einige Stationen zurtcklegen. Von der Férderung und Gewinnung aus z. B. Quellen oder
Brunnen Uber die Aufbereitung in beispielsweise Filteranlagen bis hin zur Speicherung
oder Verteilung tUber das Leitungsnetz. In der Ausbildung lernen Sie, wie Wasserproben
genommen, bewertet und dokumentiert werden. Sie lernen den Umgang mit
Chemikalien, die in der Wasseraufbereitung eingesetzt werden. Sie betreuen und
Uberwachen die Anlagen, verlegen Rohrleitungen, warten und reparieren Pumpen oder
kleinere elektrotechnische Anlagen. Damit sorgen Sie daflir, dass das wichtigste
Lebensmittel Trinkwasser in ausreichender Menge und der erforderlichen Qualitat zur
Verfligung steht.

Ausbildungsorte: unsere Wasserwerke in Nagold-Glindringen und Horb-Mihlen, sowie
die Berufsschule in Stuttgart

Voraussetzungen: ein erfolgreicher Abschluss der Hauptschule, Werkrealschule oder
Realschule

Dauer: 3 Jahre
Ausbildung als Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildungsinhalt:

Als Elektroniker flr Betriebstechnik sind Sie flr alle elektronischen Arbeiten zustandig,
die Maschinen und Anlagen am Laufen halten. Sie installieren, warten und reparieren die
elektrischen Betriebs-, Produktions- und Verfahrensanlagen. Sie kimmern sich um
Schalt- und Steueranlagen, Mess- und Regeltechnik und somit letztendlich um die
Anlagen, die unsere Energieversorgung am Laufen halten. In der Ausbildung lernen Sie
z. B., wie Sie Schaltungen und Schaltsysteme aufbauen und priifen, Sie lernen
Automatisierungssysteme kennen und verstehen und ebenso, wie man Steuereinheiten
programmiert.

Ausbildungsorte: unsere Wasserwerke in Nagold-Gindringen und Horb-Mulhlen, sowie
die Berufsschule in Stuttgart

Voraussetzungen: ein erfolgreicher Abschluss der Hauptschule, Werkrealschule oder
Realschule

Dauer: 3,5 Jahre



Die genannten Berufe werden nicht jahrlich, sondern nach Bedarf ausgebildet. Bitte
erkundigen Sie sich vor Abgabe einer Bewerbung, ob fiir Ihren Wunschberuf im
betreffenden Jahr eine Ausbildung angeboten wird.

Haben Sie noch Fragen?

Far telefonische Auskiinfte stehen Ihnen der kaufmannische Geschéaftsfihrer Heiko
Meixner, Tel. Nr.: 07457/9393-16 sowie der techn. Geschaftsfihrer Christoph Raith; Tel.
Nr.: 07457/9393-31 gerne zur Verfligung.




